调研走访暖人心  校企携手育人才
——青岛高新职业学校领导赴海尔看望实习生并深化合作

    为深入了解学生岗位实习情况，进一步推进产教融合与校企合作，1月7日，青岛高新职业学校副校长王述彭，纪委书记宋晓晖，校务委员、教学一部主任刘磊，校务委员、学生发展部主任刘伟及招生就业指导部相关人员、班主任老师前往青岛海尔洗碗机有限公司、青岛海尔智慧厨房电器有限公司，看望正在该企业参加岗位实习的高三年级学生，并与企业负责人就深化合作、共育人才进行了深入交流。
在企业生产车间和工位一线，校领导与实习学生亲切交谈，仔细询问同学们的工作内容、生活适应情况及实习收获。学生们结合自身岗位，分享了从课堂到岗位的实践体验与技能成长。王述彭对同学们展现出的职业素养与实践精神表示肯定，并鼓励大家珍惜实习机会，在实践中锤炼专业技能，为将来职业生涯打下坚实基础。
 随后，校领导与海尔相关负责人进行了座谈交流。校企双方围绕行业发展现状、人才需求趋势、现代学徒制合作成果等议题展开讨论。校方对海尔为学生提供的优质实习平台和细致管理表示感谢，并指出，自开展现代学徒制合作以来，校企协同育人成效显著，学生职业能力与岗位适配度持续提升，合作机制日趋成熟。
海尔负责人介绍了企业当前发展状况与未来规划，并高度评价了我校实习生的综合素质与学习能力，表示愿与学校持续深化合作，共同探索人才培养新模式。
    双方一致认为，下一步将在现有良好合作基础上，进一步拓展合作的广度与深度：一是推动课程建设与岗位标准对接，开发更符合产业需求的校本课程与教学资源；二是加强师资共建共享，推进企业技术骨干与学校教师双向流动、协同教学；三是聚焦学生技能提升，通过共建实训基地、共办技能竞赛等形式，强化学生实践能力与创新能力培养；四是完善校企共育长效机制，在人才培养方案修订、实习管理优化、就业服务衔接等方面加强协作，共同打造具有示范意义的产教融合典范。
    此次走访调研，不仅体现了我校对实习学生的关怀与重视，也彰显了学校深化产教融合、服务区域经济发展的坚定决心。学校将继续坚持“校企合作、共赢发展”的理念，携手优质企业，共同培养更多高素质技术技能人才，为学生成长成才和区域产业升级提供坚实支撑。

