育好一粒种子  壮大一方产业
——即墨区加快推进青岛国际种都核心区建设的做法和成效

近年来，即墨区深入落实习近平总书记关于“打好种业翻身仗”的重要指示精神，以移风店镇为核心，加快推进青岛国际种都核心区建设，“一体化”实施、“一张图”谋划、“一个链”创建、“一条龙”服务，聚力打造以研发为基础、创新为龙头、种业为核心的全国蔬菜种子研发中心和繁育中心。目前，即墨区聚集了一大批种子头部企业和国家重点龙头企业，100余个新品种在国家农业农村部登记，全域具备500余种蔬菜种子产能，种子年销售额近6亿元。青岛国际种都核心区被列入山东省新旧动能转换重大工程实施规划,入选全省首批乡村振兴重大项目库，创建为省级现代农业产业园。主要做法是：
一、坚持“一体化”推进，精心打造种业高标杆工程
    始终把发展现代种业摆到“三农”工作的突出位置，准确把握种业振兴的方向路径，整合全区资源，用更高要求、更严标准推进青岛国际种都核心区高质量发展。一是专班推进。区级层面成立工作专班，统筹整合项目、集中资金、充实力量，为加快推动种业发展和种都建设提供坚实的组织保障。区委、区政府主要领导多次专题调研青岛国际种都核心区建设情况，多次召开青岛国际种都核心区建设工作座谈会，研究部署推进有关工作，形成区镇两级上下联动、齐抓共管、协同推进的工作合力。二是专业负责。按照青岛市规划的“一核引领、多点突破、全域协同”的国际种都发展布局（其中一核就是位于移风店镇的青岛国际种都核心区，代表全市建设现代种业项目），抽调专业招商人员，组建种业招商攻坚“尖刀班”，逐月确定走访对象、走访次数、参加展会次数并实行台账管理，做到“一业一策、专人专注、定人定点、精耕细作”。三是专项督查。根据青岛国际种都核心区制定的“路线图”“任务书”“时间表”，将其列入政府督查督办事项，实行闭环管理，确保“件件有落实、事事有回音”。
二、坚持“一张图”谋划，精细打造现代化种业园区
打好种业翻身仗，加快推进种业振兴，是一项长期任务、系统工程，必须坚持科学设计、统一规划，一张蓝图绘到底，确保规划依法依规有序推进。一是高点定位。精准对标荷兰种业小镇、武汉东湖农业科技园等顶级种业园区，按照“一年打基础、三年上水平、五年成规模”的工作思路，以高端化、精品化、特色化、集群化、国际化为发展方向，聚力构建种企孵化、种质保护、新品种展示、研发加工、种权交易为一体的现代化蔬菜种子产业园，打造全国重要的蔬菜种子研发中心和繁育中心。二是科学布局。按照“核心突破、带动全域”原则，科学规划1.6万亩的核心区、3.4万亩的重点区和34万亩的辐射区。其中，核心区为重点突破区域，形成“1510”的整体格局（即建设一个世界级区域性种业总部，规划综合服务、蔬菜种业、花卉种业、民俗体验、种业展示五个功能区，培育番茄、辣椒、黄瓜等十个研发中心）。重点区主要承接核心区产业外溢，为新型种业品种提供规模化实验和生产基地。辐射区主要是促进核心区企业研发的新品种、新技术用于大规模生产，带动当地农民增收致富。三是高标建设。统筹各类涉农资金重点用于国际种都核心区建设，加快路、水、电、气等基础设施向产业园延伸覆盖，先期累计投资3.8亿元改扩建东兴路等13条道路，浆砌排水沟16条、约40.6公里，有效提升了园区周边设施环境。今年再计划利用3000万元产业园奖补资金整修园区道路3条，设置形象标识、导览标识、服务设施标识等140余处，并配套建设新型职业农民培训基地及专家服务驿站，为企业职工提供齐全的配套设施，真正让企业安心发展、人才舒心工作。
三、坚持“一个链”创建，精致打造种业产业集群
树立全产业思维，聚焦培育、招引、融合等关键环节，构建种业全产业生态闭环，壮大种企的矩阵力量。一是聚焦强链，突出抓好内培外引。精准招引国际国内种业强企，16个种业头部企业和1家农业产业化国家重点龙头企业相继落地，100余个新品种在国家农业农村部登记。其中瑞克斯旺科研中心项目研发的牛角椒种子占到全国同类种业市场70%，现已完成中国公司总部的搬迁入驻；韩国农友蔬菜育种研究所项目的黄心白菜“秋宝”占到东北地区同类市场的60%以上，今年中国公司总部将搬迁入驻移风店；浩丰育种研究院项目已引入青岛农业大学原校长、全国优秀教师宋希云博士等15人的育种科研团队。同时，用活用足省级衔接乡村振兴集中推进区等政策资源、社会资源，扶持本地企业提质增效、转型升级，完成诚一果蔬等6个农业项目建设更新，加快推进国际种都核心区交流服务中心项目。二是聚焦延链，突出抓好种苗推广。依托省内最大的育苗企业山东金百利公司，合作建设青岛育苗中心项目，大力推动定制式、订单式育苗合作，实现由农户“出题目”、企业“作答案”，推动种子科研成果快速转化、就地应用，该项目年育苗可达1亿株，能够带动胶东半岛农民20万户，有效改变以往“育什么苗就种什么”的单一育苗模式。立足优质种源和蔬菜种植传统优势，围绕蔬菜产业“降成本、提产量、增收入”做文章，推进6万亩的蔬菜种植标准化示范园和集中连片设施农业建设，打造1.1万亩高标准农田，促进农业高产高效。三是聚焦补链，突出抓好特色农业。按照“一村一品、深挖名品”的路子，通过加大蔬菜等农产品质量检测力度，实施品质提升和品牌培育行动。在全区、全市农产品领域打造了女儿村大姜、湍湾西瓜等一批拳头品牌，创建国家地理标志产品湍湾紫蒜等39个“三品一标”农产品。借助女儿村双创中心进行集中展销、直播带货，让国际种都的蔬菜、水果、面粉等特色农产品持续提高市场认可度和销量，实现农民致富、集体增收的多重效果。
四、坚持“一条龙”服务，精准打造种业振兴新生态
在政策、土地、金融、人才方面提供全方位支持，增强要素集聚能力，积极营造良好营商环境，为建设青岛国际种都核心区提供坚强保障。一是加强政策供给。不折不扣落实国家、省、市关于促进种业发展的政策措施，根据产业发展现状和未来趋势，系统分析、动态调整区级层面的现有政策，激发入驻企业的创新活力。对开办阶段企业，给予减免企业1-3年的土地流转费等优惠政策；对成长阶段企业，获得新入选国家级、省级种业骨干的，新争创“育繁推一体化”的，新品种获得登记的，最高可给予200万元扶持资金。二是加强用地保障。坚持“宁省一亩是一亩”的思维，对闲置用地、低效用地全面摸排，详细记录地块合同、现状及存在问题。建立闲置资源倒逼机制，盘活闲置低效土地150余亩、闲置厂房2.3万余平方米，为种业发展和项目建设提供用地保障。三是加强金融支持。鼓励引导在即金融机构通过开发种业信贷产品等方式扶持种业发展，推动种业知识产权、合同订单等无形资产纳入抵押对象，有效破解种业企业融资难题。四是加强人才引育。鼓励企业与高校、科研机构合作，联合培养企业需要的种业人才。吸引具有创新实践经验的企业家、科技人才兼职，促进种业人才双向交流，促成资源昆虫繁育基地项目与中国科学院印象初院士达成建设院士工作站合作意向。对顶尖创新团队、产业领军人才给予资金资助和配套服务，目前已引进培育农业博士、硕士40余名、专业技术人才310余名，真正做到人才“引得进、留得住、用得好”。


